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IL est des choses qui inguiclent mon espril, el dont je
dois parler.  Je suis tourmentée & égard de U'état des
affaives et des esprits dans cetle mission, car il y a bien
des choses qui déplaisent & Dieu dang les différents de-
partements do travail,  Ceux quoi sont appelés a diriger
dans I'un ou lautre de ces départements, ont bescin
d'une communion intime avec Diew. Ils doivent éirc
des hommes el des femmes de discernement, veillant
sur les dmes de coux qui sont on rapport avec eux,
comme devant en rendre compte.

I m'a éfé montré un roulean sur lequel étaient in-
serits des noms. Tandis quil se déroulait lenterment de-
vanl moi, el que je le considérais geand ouvert, je vis
bien des choses qui avalent besoin d'éire réformées
avant gue cette mission piit entrer dans un état prospére.
Il y a 12 des hommes et des fommas de tournures desprit
el de tempéraments divers, qui, & certains égards, tra-
vailleront avantageusemenl, landis qua d'antres ¢gards,
ils sont au-dessous de lowr tiche. Ils n'ont pas tra-
vaillé & se mettre & ifa hauleur de PViswvre, Il y a
chez les owvriers un defant dCaptitude, de la confusion,
an mangue dentente et de promptitude. Les choses
ne eont pas faites en temps vounln. U en rdésulte des
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complications et des difficuités qu'il est difficile d'apla-
nir, par mangue dnnité daction.  Cet ¢lal de choses,
il n'y est pas mis ordre, se fera voir el senlir davan-
tage encore dans l'avenir que par le passé, car leeuvre
s'agrandira, ¢t la nécessité de déplover dans la Maison
une entente consommée des affaires en deviendra plus
grande. I/habitude malheureuse de négliger un travail
spécial devant étre fait & un moment donné, triple les
difficuliés pour le faire ensuite avec exactitude, et sans
que rien soit négligé ni laissé dans Vindécis.

Le Seigneur aime 4 voir son ceuvre faite dune ma-
niére aussi parfaite que possible. Les Israélites dans
le désert durent apprendre & accomplir avec exactiinde
ot promptitude le travail qui se rapportait & ordre du
camp, et spécialement celui du tabernacle, de ses ar-
rangements, de son service. Tous durent apprendre
avant de pouvoir accomplir ce travail, noaveau pour
gux. Ils durent v étre formds, avant de peuvoir faire
cet ouvrage comme Dieu le désirait. Ilse trouvait Ta des
hommes prots a donver des conseils et des avis, et i se
méler au travail de monter et de démonter 1e laberna-
cle; et ceux qui négligeaient leur travail spécial pour
toucher celui des autres ou s'en occuper, pensant qu'ils
avaient une sagesse particuliére, et quils savaient com-
ment il devait ctre fait, étaient punis de mort. 1l fallait
enscigner & chacun la valeur de Ja promptitude ol de
Yexactitude dans son poste de conflance,  La mémoire
devait étre mise a Tépreuve, et “on devait sentir la
responsabilité de faire chaque chose en son temps.

Telle est la discipline que Dieu donna ancienncement
& son peuple, et c'est la discipline qui devrait exister
dans nos missions, nos colléges, nos maisons de publi-
cation, nos sanitariums, Dieu aime que les hommes
comprennent quels sont leurs faibles, et que, loin do.
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fermer les veux sur leurs défauts, ils fassent des eflorts
persévérants pour les surmonter. Lieuvre dans cetle
mission doit atteindre un hien plus hant degré de per-
fection.  Au lieu que I'euvre soit conformée aux bLa-
bitudes des hommes, il faut que leurs habitudes soient
réformées. La on les ouvriers sent décidément au-
dessous de leur tache, ils deivent prondre un pli diffs-
rent, et devenir efficaces. L'ceuvre ne doit point porter
la trace de Véducation fuutive et des tendances hérédi-
taires de Yhomme. Elle doit éire accomplie avee exac-
titude. 5Si T'un n'a point daptitades pour faire un
certain travail, que quelqu'un d'actre soit choisi pour
I'apprendre, méme si cela devait cotter. L'cuvre est
d'une importance suffisamment grande pour gue les
anges arrétent sur clle leurs regards avec un intense
intérit, et circulent & travers les locaux de 'élablisse~
ment. lls observent chaque cwuvrier ainsi que le tra-
vail qui sort de ses mains, et un rapport est porté au
ciel de la maniére dont il est faif, et de lesprit avec
lequel il est accompli.

I’on a grandemoent besoin de bien édifier dans toute
instituiion importante comme celle-2i, 1l existe un sé-
rieux besoin de tact el de savoir-faire intelligent et
approfondi dans les affaires; c¢’est méme 1 une con-
dition indispensable & la prospérité de cetle instilution.
Il sera facile de faire de graves méprises, si l'on nap-
porte pas aux affaires une attention clairvoyvante et
serutatrice.  Toul énergique que soit le novice ou
Papprenti, sl n'y a pas dans les différents déparlements
quelquun pour surveiller, qui soit convenablement
gqualifi¢ pour son {ravail, il y aura insucces & bien des
égards. Il deviendra impessible, & mesnre que I'ecuvre
grandira, de renvover, ne serait-ce méme que de lemps
& autre seulement, les travaux d’ene époque & une antre,
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Cle gui n'est pas fait en temps opportum, gue ce goit dans
los choses sacrées ou dans les choses profanes, court un
grand danger de wétre point fait du tount; en tout cas,
ce travail ne pourra jamais élre fait aussi blen quan
tomps convenable,

Ce deéfaul doit étre corrigé choz nos dirgcteurs
cotmme chez Nos apprentis, car les regards du Seigneur
sont nrréles sur le travail et sur Youvrier. Beaucoup
de temps s'écoule, chaque jour, et chagque heure du jour,
dont Temploi est loin de mentrer les résuitals aux-
quels on pouvait s'aliendre. Faites une chose & la fois,
el achevez-la aussi loin que possible, puis commencesz-
en une autre.  On ne peut songer & avolr des apprenlis
travaillant Iaborieusement, ¢t ne faisant pourtant que
tros pen davance. Lalegon i enseigner est celle-ci
noccupez pas votre temps par des bagatelies, cessez cet
atat de choses of chacun est pressc, ef oil persotne
n’avianee. :

I nous faut & ta tote des départements des homines
d'affaires calmes, fermes, réguliers, capables de faire
sortir Uordre de la confusion, mais auxquels il n'arrive
pas de metire brusquement tout en branle, de main-
tenir Jes affaires ¢ternellement & la course pour arriver
& temps 4 des fravaux lalssés on arviere, 1 fauf des
hommes qui commenceronl un cuvrage de la bonne
maniére, puis qui sy tiendront, et le pousseront ferme-
ment de 'avant. Chaque chose doit 8lre faite d'aprés
un plan bien miri, et avee systeme. Dicu a confié
aux hommes l'accomplissement de son @uvre sacree,
ot il demande qu'ils g'en acquiltent soigneusement. La
réguiarité en toutes choses est essentielle.  No soyez
jamais en retard & un engagement. Dans aucun atelier
ou bureau, I'on ne doit perdre du temps en conversa-
fions qui ne sont pas nécessaires. L'euvre de Dieu
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demande des ¢hioses quelle ne regoit pas, parce que les
hemmes n'apprennent pas du Dieu de la sagesse.  Ils
pressent irop de choses dans leur vie, renvoient 4 de-
main ce qui demande lewr atiention anjourd’hui, et
heauncoup de temps est perdu & ramasser avec per-
plexité les malilles {ombées.  Hommes ot femmes peu-
vent atleindre un plus haut degré d'utilité que de porter
avec eux dans la vie une sorte dinconstance de des-
seins. lls peuvent améliorer les traits déleclueux de
fsur caractére, contractés dans les jeuncs années. s
peuvent, comme Paul, travailler 4 atteindre un bean-
coup plus haut degré de perfection.

T eeuvre de Dieu ne doit pas saccomplir par saccades
et par secousses. Ce n'est pas en suivant une impulsion
soudaine gu'on la placera sur un terrain plus avanta-
geux, 11 est par eonire positivement nécessaire de
poursuivre chaque - jour paliemment la bonne ceu-
vre, en faisant des progrés daps nos méthodes of
nos moyens. L'on devrait se lever & une heure régu-
liere. Si I'on néglige son {ravail pendant la journée
pour consacrer la nuil suivante 2 regagner le iemps
perdu, il en résulte pour le lendemain et le surlen-
demain un cerveau fatigué et une lassilude générale,
qui sonl autlant de {ransgressions des lois dela vie el
de a sanlé. T'on devrait avoir des heures régn-
figres pour le lever, pour fe culte de famille, pour
les repas, et pour le travail. EL cost un devoir reli-
tigieux, dans tous nos établisscments, de les maintenir
augsi bien par des instraetions que par un ferme exem-
ple.  Plusicurs gaspillent les heures les plus précicuses
du matin, croyant cnsuile devoir achever le travail
négligé durant la nuif, pendant les heures qui devraient
&lre consacrées au sommell.  La pigté, la sante, 1o suc-
ceés, tout souffre de ce défaut de vral systéme religieux.
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1l est bien des lecons qu'il est nécessaire d'enseignor
ici en Europe. Quelgques ouvriers ont besoin de se
défaire des maniéres lentes de travailler qui prévalent,
et d'apprendre & étre actifs. 1l faut de l'activité aussi
bien gue de la diligence. Si l'on veul accompliv le
travail selon la volouté de Diew, il faut le faire d'unc
maniére expéditive, mais non point sans réflexion et
sans soins.

Veeuvre mérite davantage d'efforls et de scins qu'elle
wen recoit icl - Nos traductcurs ont irop & faire. s
n'accoutument pas lear esprit 4 une analyse serrée ef
arprofondie de leur travail. 1ls ont besoin d'une pensée
revétue de toute sa forec et de son élasticité, ainsi que
dune imagination claire e¢ libre qui puisse bien se pé-
nétrer de loriginal & traduive.  Une tradoction ne de-
vrail jamais éire considérée comme achevée tant qu'elle
n'a passé qu'entre les maing d'un seul.  Pour la tradue-
tion des saintes Ecritures, dans plusicurs pays, on
choisit un grand nombre d'hommes gui {ravaillaient
ensemble, examinanl attentivement, et se critiquant
mutuellement leur ouvrage.

Notre uyre a de beaucoup plos dimportance quon
n'y en attache, et exige beaucoup plus de réflexion. Les
traducieurs devraient avoir moins d'heures & consacrer
a un travail intellectuel suivi el absorbant, de crainte
que le cerveau ne devenant trop fatigué, el la force de
pénétraiion se relachant, le travail ne se lrouve é&ire
accompli dune maniére imparfaite. En trailant la
vérité, tout devrall &tre fait avec une gréace et une
solidité qui n'ont pas jusqu'ici caractérisé les travaux;
pour celle raison, Vesprit d'un seul ne doit pas étre sur-
chargé. Frére *** a trop & faire. Il est en danger de
contracter Yhabitude de ne point donner 4 son travail
toute la réfiexion, toul Vellort ¢t tous les soins quil
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doit y apporter; ot comme une responsabilité consi-
dérable reposc sur lui, il ne faut point le charger dune
foule de travaux qu'il se crole obligé d'exéculer, de
crainte quil ne deviennc positivement incapable du
travail compélent el sir dent on a besoin.

1l vise trop & un style flouri et aux grands mots,  Ce
west pas ainsi quil faut faire.  Aucun de nous ne doit
gefforcer de Taire de grandes choses, mais faire 4 fond
ce qui doit élre fait, et mettre chaque mot & la porlée
des intelligences ordinaires. L'enseignement de Christ
pétail point enveloppé de paroles sonores; mais les
puissantes véritcs qu'il conlenait éaient exprimées dans
le plus simple langage, sans qu'il fat nécessaire d’aller
en chercher la signification dans le dictionnaire. Dans
tout genre d’éducation, nous devrions imiter le Maitre
par ¢xcellence.

Chague ouvricr est en danger de sc contenter de
connaissances superficiclles, el de tomber dans un état
de l¢thargic mentale. Pour pouveir sacquitier fideéle-
lement et sagemcent de devoirs importants et sacrés, il
est néccssaire de maintenir constamment en éveil ses
facultcs mentales et morales. 1l ne faul pas perdre de
vue un seul instant le fait que pous sommes individuel-
loment des employés au service de Dicu lui-méme, et
que comme tels nous devons rendre compie de nofre
conduite b de la maniére dont nous accomplissons
notre {ravail

Cenx qui sont & la téle des divers déparlements doi-
vent eux-mémes apprendre constamment, s'ils veulent
enscigner. e nouveaux apprenlis viendront apprendre
un métier ou un autre; aussl devrait-il v avoir des
personnes qualifices pour insiruire ces apprentis, de
maniére 3 développer leurs capacités dans un travail
utile, jusquau plus haut degré de connaissance qu'il
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est possible & celul qui les insiruit do les amener, —
leur enseignant & faire leur travail de maniere & hono-
ver Diew, of fes préparant & occuper avee fruil des posi-
tions utiles.  Toute personne ayanl une fonction quel-
conque dans cette mission doit porler des responsabi-
lités. .o caractére sacré de l'eeuvre rend solennel tout
ce qui &'y rattache de nimporle quelle manicre. Il
donne aux actions les plus légéres of 4 linfluence
inconsciente de chacun la plus grande importance.
Lratilité fufure, pour la vie, de ceux qui entrent dans
cetie mission, dépend en grande mesure de I'dduecation
qu'ils regoivent pendant gu'ils sont ici a Feeuvre. Hs
recevront un pli qui affectera teur prospérité a la fois
matérielle et spirituelle. 1 deveait done y avoir, pour
les inslruire, des hommes & lespril perspicace, dont les
forces tant physiques que mentales fussent développées,
afin que sous leuar direction la formation des esprits
et des caractéres soit convenable et harmounicuse, et
non poinl inégale el deélectuense

I m'n été montre que la maniére dont cetle weuvree
d’éducation et dinstrucilion se poursuivra, renferme des
conséquences bien plus grandes quiaucun de vous ne
g'en fait la moindre idée.  Tous ceux qui sont en relo-
tions avec cette institution devraient considérer cotie
relation sous un jour absolumcent different de celui au-
quel ils lont envisagée jusquiict.  L'eeuvre est de beau-
coup plus considérable que vous ne Timaginez 1 m'a
été montré des villes de Suisse qui ont besoin de o lu-
mi¢re de la vérité, Les ouvriers scrunt appelds i se ren-
dre dans divers licux pour présenter a d'antres le message
davertissement. 18 ne savent pas ce (uils pouvent
devenir, s'ils font le meilleur vzage de toule la humitre
que Dieu lenr a donnée.  Hg deveaient chaque jour se
consacrer solenncllement au service de Dieu, et avoir
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le sentiment qi'ils sent dans une éeole on ils doivent so
prépares pour lo cas ol Dien les appellerait & devenir
des missionnaircs.  ls doivent semparer de ftoule con-
naissance mise & leur poriée; se frayer avec déiermi-
nation un chemin dans foutes les honnes directions, et
apprendre & faire chaque chose avec compétence et
avec rapidité. Hs devraient cuoltiver leur mémoire,
ainsi que habitude de travailier avec soin ef avee ane
ferme application, commae celle de ne négliger aucune
chose qui demande leur ailention:; car quicongue
veut devenir un ouvrier dans l'uvee de Dieu doit
avoir Uhabitude formée d'étre soigneux en toutes
choses; autrement, il r'est point propre 4 ceite ceuvre.
[t devra veiller sur les dmes comme devant en rendre
comptie, el £'il ne s'exerce pus 4 &lre pénétrant, clair-
voyant, prompt & penser et prompt & agir, Satan l'em-
portera sur lui et obliendra la victoire. 11 doit surmonter
tonte indolence el toute insouciance, s'exciter aw zéle
of & un travail str.  H doil excrcer sa pensée a aller
au fond des choses. La faiblesse de caraciére 4 la-
quelle quelgues-uns se laissent aller, ayant Tesprit
constamment absorbé par un désir de svmpathie, cher-
chant autour d'eux quelgwan qui les console, les loue,
qui lear serve dappui, est un piege trompeur qui les
rend impropres a {ravailler n'iraporle oil avec assurance
et officacité.  Clest Jésus qui est notre secours ¢t notre
aide & tous. .

Dieu attend de chacun du fruit & sa gloive. Tl veut
que vous croviez en lui, et que vous deveniez tels, quo
tous ceux qui seront dans la sphére de volre inflaence
puissent voir ce que Phomme pent devenir of ce quil
peut faire, quand, semblable & Daniel, i est en com-
munion avee le Dieu de sagesse ct de puissance. [l
sagit de prouver au monde que la vérité divine infro-
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duite dans la vie et portée dans la pratique quotidienne,
rend intellectuellement fort celul qui la met en prati-
ilque, tellement quil ne se trouvera ancune justice dans
Vassertion narquoise des mondains que ceux qui croient
la vérité présente sont des esprits tarés, dépourvus d'é-
ducation, sans position ni influence.  Nous savons que
cette assertion n'est pas vraie; mais mentrons-le avec
tani d'évidence que la fausseté en rejaillisse sur ceux
qui articulent.

Pour former chez les apprentis un caractére bien
aquilibré, ceux qui ont la charge de veiller sur eux et
de les instruire doivent lour servir d'exemple.  1ls doi-
vent s'détudier diligamment 4 corriger en cux-mémes
des habitudes de longue date qui enlraveni considéra-
blement leur propre utilité, ct qui laisseront imman-
gquablement leur frace déplorable sur eceux que leur
{ravail met en rapport avec eux, Qulils soient aussi
disposés 4 apprendre, et que dans leurs habitudes et
leurs maniéres de iravailler, ils veillent & avancer sans
cosse vers 1a perfection. -1 en esl dans cetie mission
qui sont fails de lelle sorte, qu'il leur est difficile do
vhanger une habitude formée de vieille dale. I nlest
point facile de lcs porsuader de prendre un autre pli
{ls n’ont jamais appris & étre semblables & l'argile entre
les maing du potier; mals ils se cramponnent 4. de
vieux ugages, 4 des habitudes et des manidres de faire
enracinées, gui laisseront cerlainement un cachet de
difformité sur I'euvre de Dien. T est cssenticl de lra-
vailler avee ordre, sur un plan organisé, ot dans an but
bien délermingé, Personne ne peut convenablement
instruire los autres, & molns de veiller & ce que les
travaux a exécuter soient enirepris systématiquement,
et disposés de telle fagon quils soient faits au temps
voulu, Maiz il ne faut peint gue celui qui instroit
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pousse cela trop loin, ce qui pourrait étre le cas. il
peut lul arriver de chercher & faire exéculer chague
chose exactement & sa fagon, & tel point que si ses
notions 4 lul ne peuvent élre obseevées, Io iravail ne
sera point fait du tout, ot quil en résuliera de la con-
fusion. De cotte maniére heaucoup de temps est perdu,
beaucoup de choses sont laissées & plus tard, puis ou-
blides et ensuite peint faites du tout.

“Ceux qui oceupent des places de responsabilité,
devraient &ire dos hommes et des fommes que Dicu
put former, et rendre propres & occuper ces positions.
Ils devraicnt apprendre constarament & lécole de
Christ, humblement assis aux pleds de Jésus. Quand
alors la jeunesse leur est confiée, ceile-ci, & son four,
apprend & regarder & Jésus pour oblenir secours et
sagesse,

Quelgues-uns laissenl beancoup 4 désirer dans leur
aptitude 4 instruirve les autres. Ils ont l'air de penser
que ccoux qui ne font quapprendre leur a, b, e, de-
vraient élre aussi prompts 4 comprendre leur travail
queux-mémes; el au lieu d'étre aimables, courtois et
sympathiques, is soni exactement le contraire. Ils
nont pas une disposition douce, lendre, aimante, sem-
blable & celle de Christ; ils sont envoloppés dans un
mantean de suffisance ¢f de propre justice, et &'il arrive
gque des crreurs sont commises, ils manifestent de hu-
meur el de la sévérité.  Au licu denseigner patiem-
ment, ils censurcnt.  Leur fagon est si {roide, si bros-
que et si exempie de sympathie, qu'elle décourage,
qu'elle chasse du ceeur toute lumicre et tout rayon de
soleil, et fait paraitre le travail mélancolique et pénible,
au lieu que tout devrait élre fait avec amabilité afin
d'aliéger chaque fardeau. Si Dieu les iraitait ainsi
dans leur ignorance et leur porversite, ils seraient plon-
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gés dans le découragement cf les Lénébres. Mals Jésus,
notre céleste Maitre, wagit pas ainsi avec scs éléves,
avee ses enfants,  Ces caractores {roids, réserveés, suffi-
sants ont besoin du feu de Tamour de Dieu pour con-
sumer toutes cos scories;, et pour afliner, adoucir of
soumettre leur me. Toules ces censures, el ces ai-
gres observations, toute celle sévérité, el cel esprit
froid el dénaé de sympathie, sont le edlé du caractére
ui appartienl & Satan, el Satan doit étre rejeté du
temple de Fame, alin que Christ y puisse entrer.

I nous fant des personnes gui solent aples & ensei-
gner dans les divers départements de ceite mission; ce
doivent étre des hommes ot des femmes d'un esprit
tendre, doux, semblable & celui de Christ, sachant
comment aider aux autres; dont la religion ne soit pas
d'un genre {roid, réservé, mais dont le ceur soit rempli
dane lendre symputhic qui les pousse & aider tous
ceux qui oni besoin de secours,  Tous ceux qui sont
sujets & gronder, & murmurer, 4 censurer, devraient
étre complétement transformeés, on se trouver du tra-
vail ailleurs,

Quand T'leprit de Christ remplira le coeur entier, i
opérera un changement décisif dang lo caractére, De
visitles habitudes scront échangdées conlre de nouvelles.
L'homme {oul eatier sera transformé.  La Parole de
Dieu ne rélorme pas seulement les plus grands vices |
son euvre est de {ransformer el de faconner homme
tout entier, le rendant aimable, patient, doux, plein de
support et do condescendance. La vérité sanctifie
Pdme, et porle le crovant & étre continuellement animé
d'amabilité ot de tendresse dans sa conduite.  3i on
voll apparaitre d'aulres fruits que coux-1a, il est bon
d'en chercher la cause. W est prudent de sonder soi-
gheusement son cour, car c’est de lui que procédent
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les sources de fn vie. Conx qoi seront imbus de les-
prit de Christ, ne seroni point égofstes; ils seront
courtois el bons dans leur vie de chaque jour. L'eeu-
vre qui consiste & sauver des hommes et des femmes
ne soccupe pas seulement de leurs doctrines, mais de
lewr caraciére tout entier. 1 s'agit de calmer lout ce
qui ezt brosque dans le tempérament, et dadoucir
tout ce qui cst orade dans les manicres. La vérilé
recue avee amour exercera, comme le levain, son
inflzonce mystéricuse; elle aura une force transforma-
trice; mais quand vous voyes une persoane prétondre
croire 4 la vérité, et continuer a éirve froide, grincheuse,
pleine  de suflisance, indépendante cf  égolste, vous
pouvez étre ussurés que la refigion de Christ n'est point
pratiquée dans sa vie journaliere. Ceunx qgui sont en
rapport avec celfe mission dune fagon quelcongue,
doivent Jormer un caraclére fait sur le modele de
Christ, ou sinon, cesser leurs relations avec celte mis-
siom. '

1t est de la plus haate imporlance que ceux qui lra-
vailient & I'wuvre, spdéeialement ceux qui sont & la téle
de quelque alelicr ou département, ajent un esprit bien
équilibré.  Ils ont besoin de posséder, & lous égards, Ja
meilleure édueation possible.  Ils devraient coumailre
la eure des fumes. lls oni devant eux des oceasions
d’obtenir des connaissances de ia pius haule valeur
ils ne devraient point &tre irrésclus comme de jeunes
garcons, mais posséder une mare inteliigence des hom-
mes ¢t des choses.

Celui qui est & la téte de l'élablissemoent devrail leur
montrer exemple, Tandis que ses paroles doivent
élre empreintes d'une joie calme et bienveillanto et
inspirer le courage, il doit éviter toute parole frivole,
toute légereid, toute conversation qui ne se rapporte
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pas diveclement a Vauvre. 1l dolt avoir dg discerne-
ment et des sympathics tendres et profondes. 11 doit
étre apte & se rendre rapidemont comple de l'état des
choses, et ¢est & Tui quil incombe de savoir coment
chaque atelier est dirige, ot commont les apprentis sont
formés.  (Pest & Tui de sassurer que ezux gui sont
chargés d'instruire ne laissent pas eux-mémes beaucoup
& désirer, et n'alent pas un caractéve défectnenx, 11
doit se conduire avec une chrétienne dignité, comme
un homme qui sait ce quiil vent. Des plans bien do-
terminés devraient &tre librement communiquds & tous
ceux que cela concerne, et I'on devrait s'assurer quils
sont compris. Exigez alors que tous ceux qui sont a
la téte des dilférents départements concourent & Pexé-
cution de ces plans.  Et si cotte méthode stre ot radi-
cale est adoptée convenablement, et poursuivie avec
intérét et bonne volontd, cela évitera beaucoup de tra-
vail fait sans but détermine, beancoup de frictions inn-
tiles.  Clest a force de réflexion, et par exercice de
ses facultés qu'on parviendra a sadapter & son travail,

Les personnes au lempérament irritable ef aux
dispositions acrimonienses ne sont point celles qui
doivent occuper des positions importantes dans aucun
de ces ateliers. L’affabilits, la douceur, 'humilité doi-
vent régner.  Des ouvriers intelligents, craignant Dicu,
peavent faire beaucoup de hien par Tinfluence réfor-
matrice quils auront sur le caractére dos autres. Ils
ne pourront accomplir les changements nécessaires on
quelques jours: mais ces changements devront étre
faits, autrement Dien nacceplera point leurs {ravaux.

L'habitude de concentrer ses pensées sur sol-méme
doit étre surmontée. Le grand pouvoir de Satan est
mis chaque jour en activité pour maintenir ceax gui
travaillent 4 Peeavre o un dogré anssi pen éleve que
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possible.  Or Dien travaille & les amener a un plas
haut degré de consécration. Il demande goe les ames
quil se purific ne cessent jamais do croitre intellocluel-
lement et spirituellement pendant (oufe la période de
leur vie. Mais les esprits qui sont constamment occupés
deux-mémes ne laissent & Dien aucune vccasion de
travailier pour eux, ¢f de leur donner de haules et
nobles aspirations.

I en est beaucoup qui placent bien trop bas le degre
dacquisitions intellectuelles ausst bien que spiritnelles
auquel ils doivent arriver. Plus la position quils oe-
cupent comporte de responsabilite, plus ils sont satisthitls
d’eax-mémes; ils ont lair de penser que c¢'est la posi-
tion qui denne & homme du reliel  Leur espril n'est
point vivement pénéiré du fait que c’est leur condaile
a4 egx qui peut élever et ennoblir leur caractére;
gu'ils deivent journellement apporter dans leur (ravail
le support, la courtoisie el toutes les gréces chré-
ticnnes, afin de devenir propres & oecuper leur position.
- Dien veut que toute personne qui travaille dans celte
mission fasse des progrés 4 bien des égards, car chaque
caracterc laisse & désirer.

Que personne ne critique son voisin & son détriment;
truvaillez plutdt avec diligence an salut de votre dme
propre, de crainte que vous ne perdiez la vie éternelle.
Ceux qui tirent le plus grand profit des priviléges et
des oceasions ¢qui leur sont offerts, qui mettent a réqui-
sition dans Vécole de Christ les faculids de leur ame et
de leur esprit jusqu'a la derniére limite du possible,
ceux-1a seront, dans le sens biblique de celte expression,
des personnes de talent et d'éducalion, fant dans leurs
manidres que dans les griices chrétiennes. lls seront
nobles, teadres, compatissants et courtois ; mais - aussi,
fermes et déterminés & réprimer les premiéres appa-
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rences dumal; car ils peuvent pécher, et ils pécheront,
&ils négligont d'avertir, de raprimander ¢l darréler la
mal.

Chacun doit avoir une disposition calme ct sereine,
Dien prononce son déplaisiv sur cenx dont les paroles
et les actions loat penser & un clel surcharge do
nuages. I ne veul point gue nous sovons tristes
comme si nous étions a4 un convol funébre, majs ani-
més d'une jole douce.  Notre devoir est de vivre dans
Fatmosphére de Tamounr de Christ, 4y respiver profon-
dément cet amour, et d'en rdfléchiv aulour de soi les
chaudes effluves.  Oh, quelle sphére d'utilité est ou-
verte devant nous! Avec quel soin nous devrions cul-
tiver le jardin de Péame afin qu'il ne produise que des
fleurs pures, douces, odoriférantes! Des paroles daf-
fection, de tendresse el de chavilé sanclifient linfluence
que nous exercons sur d'awlres. Toul ecela & 666 tris-
tement négligé dans cette mission.

E'ame remplic de Mamcur de Jésus donne aex pa-
roles, aux maniéres, aux regards, un cachet de séré-
nité, d'espérance el de conrago. Klle révéle Pesprit de
Christ.  Elle exhale an amour qui se réfléchira 4 son
tour. Elle éveille des aspirations vers une vie meil-
leure; des Ames prétes 4 défaillir e sentent fortifices,
cenx qui lutlent contre les tenlations se trouvent en-
couragds et consolés. Les paroles, lexpression du
visage, les maniéres projettent de gais rayons de soleil,
ct laissent sur leur passage une irace lumineuse dans
la direction du ciel, la source de toute lumiere. Chacun
de nous a des occaslons de faire du hien & d'autres.
Nous laissons constamment une impression sur la jeu-
nesse gui nous entourc; l'expression du visage elle-
méme est un miroir de la vie intérieure. Jésus césire
gue nous sovens comme lwl, animés d'wne tendre



NE LA MAISON DE PUBLICATION A BALE. 17

sympathie, exereant un ministére damour dans les
nelits devoirs de la vie,

I nons faut une calne attente en Dieu.  Le besoin
en st bmpérieux,  Ce n'est point le bruit of le fracas
que nous faizons dans le monde gui témoigne de noire
ulilité. Voyez avec guel silence Dieu fravaille. Nous
n'entendons point le bruit de ses pas, ol cependant, il
marche autour de nous, travaillant & notre bien. Jésus
ne recherchait point la renommde; sa vertu vivifiante
§0 communiguail aux néeessiteuy et anx affligés par des
actes silencieux dont Uinfluence 'étendait au lojn, dans
touss les pays, el était ressentic et exprimée dans la
fa vie de millions d'étres humains, Ceux qui veulent
travailier avee Dieu ont besoin de son Esprit chague
Jour; il leur faut marcher et travailler dans la dou-
ceur et Phomilité d'egprit, sans chercher & faire deos
choses extraordinaires, étant contents de faire le travail
qui et devant eux, ef Maccomplissant avee idélite. Los
hommes peuvent ne pas voir et ne pas apprécier leurs
elforts; mais les noms de ces fideles enfanls de Dieg
sont inscrifs dans le ciel, au nombre de geq plus nobles
ouvriers, comme répandant une semeance qui doit pro-
duire de glovieux frnifs,  « Vous les connaitroz a leurs
fruits. »

len est que Pon voit sovtir de lear communion ha-
bituelle avee Dieu, revéius de la douceur de Christ.
Leurs paroles ne sont peint une gréle désolatrice qui
abat tout devant elle; clles sortent avee douceur de
teurs lévres.  Ils répandent des semences de charité et
de bont¢ tout le long de leur sentier, ¢t n'en ont pas’
méme conscience, parce que Christ demeure dang leur
ceeur.  On sent leur influence davantage quon ne
la voif,

Rien ne devrait 8tre fait par esprit de contention ou
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par vaine gloire. Lo louange des hommes n'est poinl
darable. Lz lomange de Dien est éternclle.  Ou sont
coux qui consenlent & travailler avee Io Seigneur, —
glors méme que Teurs paroles ct leurs acles ne sont
point apprécigs, - navant daulre souncl que la gloire
de Dien?

Il devrait y avoir des péres et des mores en [sraél,
qui adent un tendre intérél pour tous ceux qui ont he-
soin d'aide.  La manifestation d'an esprit de criligue @
Tegard des faiblesses des aulres, de médisance au sujel
des fantes gue Ton pense discerner en oux, devrait étre
un sujel d'une fmportance suflisante pour motiver une
1"(,pr'im:-md(‘ catégorique; of, si le mal n'est point cor-
rigé, une application de la disci ipline de I'glise. Il m'a
Gté montré, avanl que je vinsse en £urope, qu'it y exis-
tait un esprit de médisance, de censure, de sdévéritd
dans 1a maniere dagiv Jes uns avee les antres; un es-
prit de froideur, d'éloignement, de domination, qui tue
ta vie spivituelle.  1on voit des torls, mais on ne s'en
oceupe pas & lemps, el ils prénnent des proportions qui
les rendenl difficileg a traiter.  Pulg, apres avoir laissé
coux qui s'égarent se fortifier dans lour mauvaise voie,
on ne traite polat lour cas sagement ot judicieusement,
avec tendresse et ('irmnqlaec tion.  On ne leur laisze
point zinst Vimpression gu'on ne leur vent pas de mal,
mais qu'on dézire tes sauver de la ruine,

Ity a beageoup d'offenses qui ne sonl quibnaginaires;
ausgst, chaenn deveait-ii cherchier & ne penser point & mal.
Bien des mesintelligences onl ponr origine un visage.
sévare, une réserve glaciale, ohservée &.U'égard de cor-
taines personnes, tandis qu'on montrera & dautres an
atlachement excessif et une vive sympathle. Tout
cela west point les froits de TEspeit. 1 faut caltiver
I'affabilite, antrement elle diminne et g'évapore. Quand
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nous anrons pour mobile les principes de 'Evangile,
nous atmercns les hommes pour l'amonr de Chyist. On
ne verra plus des préférences égoistes et de grandes
manifestations daflection envers un petit nombre, tan-
dis qu'on laissera cenx qui sont en dehors du cercle de
nog intimes, négligés et déaissés. Tout cela west point
laffection que reconnait la Bible, ni Vesprit de Christ.
Il'y a davaniage & garder les commandements de Dien
que nous ne pensons, <« Tu aimeras le Seigneur, ton
Dien, de tout ton ceeur, ¢l fon prochain ecomme toi.
méme » 1 voila le principe 4 mettre en pratique.

ILen est qui n'ont point eu dans la vie wn sovt en-
viabie.  Un travail incessant el dos privations lear ont
ravi les avantages et la culture dont d'autres ont joui,
Les cas de ce genre demandent Tintérét attentif de tous
ceux qqui se ratiachent & cet dtablisserment, 11 faut les
instruire et les former, mais ne pas leur parler dure-
menl ou brusquement: ce serait crecel. Cenx-1a sont
précisément ceux dont Jésus aurait pitié ct gu'il cher-
cherait & ennoblir et & entourer. Nous devons étre a
la fois instruclenrs et appreniis, Ceoux-la seuls qui
sont apprentis & Péeole de Christ, pourroni &re de
vrais insiructeurs. Ceux qui ont besoin d'apprendre
sont précisément ceux sur lesquels votre attention de-
vrait sarréter,  Grands el petits, riches ¢f pauvres,
libres et csclaves appartiennent & Christ.  Prenez done
garde quand vous honorez les plus brillants, et gue
vous méprisez les humbles. H nous faut beaucoup
plus de la présence de Christ, et beaucoup moins de
noug-mémes. La courloisic chrétienne doit peénétrer
tous les actes de notre vie journalicre.

Uin grand nombre de cenux qui professent la vérité,
pesés dans les balances de Dieu, seront trouvés trop
légers, parce qu'ils n'anront point pratiqué cette vérité,
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Iy a de laneblesse dans un caractére véritablement
chrétien, Mais par conire, beaucoup do personnes
possédent une impressionnabilité ombrageuse et non
sanctiliée qui les met constarument aux aguets de
crainte d'étre en butie & une parole, un regard ou une
action quelles considérent comine un mangue d'égards
ou de respect.  Tout cela doif éire surmonté.  Chacun
doit marcher de l'avant dans la crainte de Dieu, faisant
de son mieux, sans sinquigter des louangoes ni s'olfen-
ser des censures dont il peut &lre Pobjet, mais servant
Deu avee ferveur, et apprenant & interpréter e plus
fuvorablement possible ce qui, dans la conduile des
autres, peut paraitre éguivogue. Nous ne devons pas
considérer comme nos eonemis tous ceux qui ne nous
accucillent pas avee le sourire sur les Jévres el avec
des démonstrations d'affection, 11 est plus facile do
jouer le réle de murtyr que de surmonter un mauvais
tempérament.

0 nous faut donner un exemple aux awtres en ne
nous arrétant pas & chagque offense insignifiante pour
revendiguer nos drait=.  Nous pouvons nous attendre
a ce que des bruits mensongers ecirculent sur notre
compte; mais si nous suivons droit notre chemin, si
pous y sommes . indifférents, d'antres v seront aussi in-
différents.  Laissons & Dien le soin de notre réputation,
Et ¢est ainsi que comme f{ils et filles de Dieu, nous
manifesterons que nous avons de l'empire sur nous-
mémes, Nous monirerons que nous sommes mus par
PEsprit de Dicu, et que nous sommes leats 4 la colére.
On peut étouffer la calomnie par sa conduite: on ne
I'étouffe pas par de Tindignation ou par des paroles.
Que votre grande préoccupation soit d'agir dans la
crainte de Dieu, et de montrer par votre conduite gue
ces bruits gonl mensongers,  Personne ne peut porier
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atteinle & notre caractére autant que nous le pouvons
nous-mémes.  Co soat les arbres sans force of les mai-
sons chancelantes qu'il faut sans cosse soufenir ct ap-
puyer, Lorsque nous nous monirons si soucieux de
garantir notre réputation contre les altaques exté-
rieures, nous donnens Iimpression qu'elle w'est point
inébranlable devant Dieu, st qu'en conséguence eoile a
constamment besoin d'étre raffermie.

Il n'y & point, dans les familles gui sonl en rapport
avec la mission, la sagesse et la palience chrétierines
qui devraient v régner.  La famille de frére *#* n'est
point dans la position ol elle puisse aider & élever le
nivean moral dans I'établissement. La puissance {rans-
formatrice de Dieu v'a point rendu le pére et la mére
oxempts d'égoizme, el & méme d'aider ot de forlifier la
jennesse qui esl et qui entrera dang la mission. Il n'y
4 pas une aimosphére céleste dans la famille.  Ses
membres paraissent étre des éléments séparéds, désunis,
et cependant leur esprit est concentré sur eux-mémes.
Les enfants n'ont point été dirigés avee sagesse et pour
leur plus grand bien. S'ils ont quelgue chose qui les
tracasse, on veul gl y ait un changement, car il y a
guelque chose qui ne va pas.  Or rien ne doit contravier
les enfants. 11 faut que tout soit aisé el marche sans
peine, de crainte quils ne prennent mal les choses, et
qwils waienl des épreuves. La manitre donl celte
famille a élé clevée est eelic d'Hél et non celle da fi- -
dele Abraham, dont le Seigneur a dit: «Je le connais, et
je sais quil [n'emploiera avee ses enfants ni cajoléries
ni insinuations flatteuses, et quil ne les excusera point
dans leur perversité; il ne so bornera point, comme
Heli, aux remontrances, majs il] commandera 4 ses en-
fams ot 4 sa famille aprés luk-

Abraham mdmtemlt strictement la crainte de Dieu



22 TEMOIGNAGE POUR LES OUVRIERS

dans sa famille. 1l ne tolérait point chez scs enfants
des torts qui cussent deshonoré Dieu, ot eussent causé
la ruine de leur ame. A cet égard, il n'y avalt pas a
ge tromper; car Dica avait donné des régles qui ser-
vaient a diriger non seulement ses enfants, mais aussi
ga famille.  Abraham devait les gouverner comme
repeésentant de Dien sur la terre. 1l n'oubliait point
gue les ames qui dépendaient de lui devaient voir en
lui un exemple de vérité et de justice.

Abraham ful choisi de Dieu pour introduire une ére
nouvelle dans les desseins de sa providence. Clest &
lui que fut confiéc Ja véritable religion pour la irans-
mettre & ses descendants. Par ses maximes comme
par son exemple, il devait amener les généralions suc-
cessives 4 développer des caractéres équitables. Dien
e choisit pour cceuper cctie place importante, parce
quil cultivait Ta piété domestique, et quainsi il aunrait
une influcnce décisive sar les familles mises en contact
aver luh T conserverait les voics de IElernel, ol la
crainte de Dieu remplirait sa famille. Celui qui
henit habitation du juste dit: « Car jo le connais, et
je sais qu'il commandera  ses enfants, et & sa maison
aprés lui, de garder la voie de UEternel, » et non point
do sivre leur volonté, de faire sclon leur plaisir; c'est
la voie de Dieu qui doil étre gardée, pour leur propre
bien et pour celul de tous ceux qui sonl en rapport
avec lui.  Comme pére, Abraham sera fidéle & sa ros-
popsabilité sacrée. Il ne fera point fléchir les principes
de o vérité pour les metire daccord avee les délants
de caraclére de ses enfants. 11y a une loi, et Abrakam
toheorvera. 11 en esl complable devant Dien. 1l wa
pas 4 ériger une régle a sa fagon pour diviger ses en-
fant:, mais & suivre celle de Dieu.

L Seigneur est notre dominalent; nous soumes ses
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sujets, el lul devons obéissance. Parents of enfants
doivenl ensemble garder Ta vole de I'lterncl, pour éire
ensemble gouvernés par lul.  Ln gardanl la voic de
Dicw, en mettant en pratique ses staluts et ses lois, on
previendra, dun edte, Yoppression de la part des pa-
vonls, ol de Vautre, la désobdissance de la part des
enfants,  IJinfluence continuelle de Taulorité et de
Paffection ticndra avec fermetd uolgue avec AMOUL
les vénes du gouvernement de la famille. Lo souci de
la gloire de Deu ot de ce que nos enfants lul doivent,
nous gardera conlre le relachement ¢t la sanction du
mal.

«La foi sang les ceuvres ost morte. >  Quand les
parents font lenr devoir, le Seigneur cooplre avee Teurs
efforis humains.  Toute famille qui invoque le nom da
Seigneur  devrait uu\ru' dovanl elle sa Parcle, et
demander avee humilité: Qua dit le Scigneur sur co
sajet? ls w'ont pas & pr Cl].dl‘(‘, conseil do leurs manitres
faillibles ot de leur jugement personnel, mais & se de-
mander: Owa dit le grand Guide et Conseiller? Ce
sont les directions de Diew que je dois suivee, el nou
mes facons & mol

Tous cenx qui travaillent dans cclie mission de-
vraiont sefforcer 2 metire leur vie, leur caraciere el
leur influence daccord avee le plus haut i"iéah alin
qedils puissent exeveer, par leurs maxines et par leur
exemple, nng :ia'_:_l_hlom,e saing, divine, sur touh oK,
avee T(wywl ils entrent en relalions,  Les dmes sont
précieuses; aussi, cons qui occupent dos positions res-.
ponsab!us weu\ent aider 4 daulres 2 marcher dans: Ja
honne voie. Chacin esl 1ié 4 ses semblables. "Nous
sommes les fils divers du grand filel de I humanite, et

comme Lels, on velations Tes uns avee les autres. Notro
vie laisse sur lesprit des antres des impressions qm
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seront fransportées jusgue dans Péternité.  Ted dnges
prennent nole de nos wuvres, de nos paroles, de Tes-
prit gui nous anime, Ceux qul désivent réformer les
autres deivent commencer la réforme dans leurs pro-
prog ceeurs, el moentrer guiils ont acquis & Pécole de
Christ la donceur ¢l Phumilité de ceeur, Ceux qui sare-
veillent les autres doivent d'abord apprendre & étre
maitre d'enx-mames, & reienir les expressions brusquoes
et les condamnations exagérces. 1l ¢st des paroles
dures auxquelles on donne cours, gqui sont sujeties a
offenser, & laire zoulfrir, ot & laisser sur une ame une
cicatrice qui ne disparailra plus. 11 est des paroles
promptes gui tombent comme des étincelles sar un
tempérament inflammabie; il est des paroles tran-
chantes qui mordent comme des vipéres. L'intimité de
caracteres imparfaits, defeclueux, aura souvent pour
résuttat un grand mal fait aux deux personnes, vu que
Satan a davanlage dascendant sur leurs esprils que
Vesprit de Jésus. Ils ne s'envisagent point mutuelie-
ment sous tn jour véritable et impartial, mais scus le
jour le plus défavorable possible.  lin veulant corriger
un mal avec un. esprit prompt, de mauvaise humeur, on
on engendrera deux au lieu d'en éloigner un. I est es-
senticl d'exercer lo support muluel  Cest le fruil de
I'Esprit, qui eroit sur I'arbre chrétien.

Il est nécessaive qu'il succomplisse une conversion
radicale a I'égard de la maniere dont il faut traifer avec
les dilférents esprits.  Si chaquie Injustice apparente est
considérée comme un aflrent; s la réparation de
chaque [éger tort est réclamée avec un esprit différent
de celui de Christ; si on parle avee brusqueric; =i, &
Foccasion de difficultés petites el grandes, 'on manifesto
un esprit d’hamenar qui excite el irvite les esprils, Yon
aura un élat de choses pire que si Fon n'ell pas mémeo
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essayé de corriger lo mal,  Sides dispositions sembla-
hles sont cntretenues par des croyants; si chacun se
croit libre de tacher des paroles sans les coniroler, Fon
aura des coenrs misérables, des familles misérables, ef
dans Véglise de la discorde ot des dissensions. Mais il
v a une maniére selon Christ d'arranger toutes ces
choses. La présence de Vamour de Christ dans le coeur
portera & aimer ceux-la mémes qui s'égarent et qui
sont dans o tort.  L’absence de cet amour place celui-
13 méme qui professe la vérité du coté de lennemi. 11
devient pour d'autres un tentateur, i les excite a faire
le mal; or un paveil esprit ne saurait demeunrer au ciel.
Il est néceszaire d'apporter dans sa vie la vertu de Vem-
pire sur soi-méme, car un caractére qui en serait dé-
pourvu jetterait une discordance dans le ciel

11 faul exercer sa langue a prononcer des paroles de
tendre sympathie pour ceux qui lombent dans Terreur.
« i quelqu'an ne bronche point en paroles, dit 'apotre,
¢'est un homme parfait, el il peut tenir toul son corps
en bride..... Une fontaine jatle-i-elle par une méme ou-
verture de leau douce et de Teau amére ? Mes fréres,
un fignier peut-il porter des olives, ou une vigne des
figues ? Ainsi aucune fontaine ne peat jeter de l'eau
salée el de Toau douce. Y a-f-il parmi vous quelque
homme sage et intelligent: qu'il montre par une honne
conduile et par ses ceuvres, une sagesse pleine de dou-
cenr, Mais st vous avez un zéle amer et un esprit de
contenlion dans vos eceurs, ne vous glorifiez point, el
ne mentez poinl contre Ia vérité. »  Clest-a-dire que
ceux qui ont ces choses dans le ceeur, veulent fréquem-
ment, avec un esprit brusgue ef cassapt, mettre les
autres & Vordre, prélendant travailler & arréter le mal
et accomplir ainsi 1a volanté de Dien 4 leur égard; ils
iront méme jusqua sen justifier, of & parler de lenr
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franchise et de leur courage de ne point eacher la vé-
rite;  Ylapdire tient & délromper ces parsonnes-la, ef
leur déclare que dans lears vanterics, ils mentent
contre UEaprit de vérité, < Car ce n'est point 1 la sa-
goesse qui vient d'en haut; mais elle est lerrestre, sen-
guelle ot diaboligue. Car partout oft il v a ce ztle
amer el cet osprit de conlentlon, it v a du trouble et
touies sortes de manvaises actions. Mais pour la sagesse
qui vient d'en haut, premiérernent elle est pure, puis
paisible, modérée, traituble, pleine de miséricorde et de
bons [ruits; elle n'est point diffficultuense, ni dissimulée.
Or, le fruit de la justice se stme dans la paix pour ceux
gui s'adonnent a la paix. »

La rélormation devreail élre profonde et radicale.
Cenx qui, lorsquiils embrassérent la verite, n'étaient
polnt convertis & Végard de leurs paroles, de lsur csprit
ot do leurs actions, ont maintenanl besoin de la puis-
sance de Dieu & convertiv. s ne verront jamais le
royaume de Dien si leurs disposilions et leur langue
ne sont peint converties. s n'ont point de temps 3
perdre.  La haule désapprobation de Dicu repose sur
oux.  Leur conr vlest point dans de bons senlimenis,
lewr imagination est remplie d'amertinne, ot leurs pas-
sions ne sont point soumises 4 leur raison. < 51 guel-
guun croit étre religicux parmi vous, el guwil ne
tienne point ga langue en bride, mais qu'il séduise son
copur, la religion d'un lel homme est vaine. »  Ghrist
use-t-il done de parcles tranchantes, de critiques mal-
veillantes, de soupcons désobligeants & U'égard des stens
qui commettent des faufes? Nono H ticnt compte do
chague infirmite; il agit aves discornement. Faitos de
méme, vous, ges disciples. 1l connait chacune de nos
errenrs; mais il paliente; car avlrement il y a long-
temps que nous eussions peéri pour les mauvais traite-



DE LA MAISON DE PUBLICATION A BALE. 27

ments que nous Jui falsons subir. La plus grande
insulic que nous puissions lul infliger, c'ost de préten-
dre éire ses disciples, tout en manifestant Vesprit de
Satan dans nos parcles, dans nos dispositions et dans
uos actions. Il ne sied point & ceux dont Jésus a lant
& supporter dans leurs manquements et leur perversitd,
de s'occuper toujours de manques d'égards, ou dol-
fenses réelles ou imuginaives. Et cependant il en est
qui suspectent sans cesse les motifs des autres & leur
endroit. s veient des offenses el des mangues de res-
pecl, Ia ou l'on navait songé a rien de pareil. Tout
cela est lo travail de Satan dans lo ceeur humain, Le
cceur rompli de cetle charité qui ne pense point & mal
ne s'occupera point de surveiller et de noter les négli-
gences, los incivilités, les griefs dont on peut étre Yob-
jet. La volonté de Dieu est que son amour ferme les
yeux, les oreilles of lo ceeur 4 toules ces provocations
et suggestions dont Safan voudrait les remplin. Iy a
une noble majesté dans le silence d'une personne en
butte 4 de mauvais soupcons oun & des paroles inju-
rieuses.  Fire mailre do son esprit, ¢'est élre plus fort
que les rois el les conguéranis.  Le chrétien fera pen-
ser 4 Christ; il sera alfable, patient, doux, humble, et
copendant courageux el ferme pour défendre la vérilé
et le nom de Chrisl.

Coux qui ont Thabitude de renvoyer & plus lard, de
perdre de précieux moments sur des bagatelies, landis
que des affaires plus imporlantes sont négligtes par
mangue de lemps & y consacrer, ne devraient dans
aucun département avoir la charge de former des ap-
prentis.  Ces habitudes penvent paraitre trop peu im-
portantes pour (u'il vaille la peine de sy arréter; mais
elles engendrent de grands maux dans les divers dépar-

-tements, et auroni pour tendance de rotarder considé-
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rablement l'euvre, et d'y créer un mauvais pli qui res-
tera. Le devoir de coux qui dirigent est de surveiller
toutes ces choses, de montrer l'exemple de la ponctuas
lit¢ et de la promptitude, el dc corriger leurs propres
habitudes d'hésiter, et de conzacrer leurs minutes & des
travaux qui ne sont pas positivement essonticls.  Trop
souvent, la journée a éié caractérisée par des pertes de
temps; et des travaux importants qui auraicnt da étre
accomplis ce jour-la, sonl renvoyés & un autre jour.
La promptitude devrait prendre la place de la manie
des relards. Tel est l'enseignement a donner aux ap-
prentis.  Dieu ne veut point qu'un seul individu imite
les maniéres d'un autre qui a lui-méme besoin d'étre
formé et instrnit avant qwil puisse conduire dautres
personnes; car les défauls de ce dernier se reprodui-
raient sur celni qui apprond.

Sl y a dans son caraclére des défectuosités qui op-
pusent un obstacle considérable 4 Ia rapidité et avx
soins avec lesquels locuvre doit gaccomplir, if ne faut
pas négliger d'v porter reméde.  Une des plus grandes
erreurs, ¢'est de donner a des personnes qui ne con-
naissent leur travail qu'a moitié, le soin d'instruire les
auires; ce genre d'instruction laissera tant a désirer
quil efit mieux valu pour le novice de n'avoir pas
commence, car tout ce qil apprend, il devra le dés-
apprendre sous peine de n'étre jamals un cuvrier ac-
compli. 11 est souvent arrivé que les imperfections de
Vinstructeur ont été mises sar le comple de lapprenti
quin‘en pouvait rien. Comment Finstructeur pouvait-il
cnseigner ce qu'il ne savait pas? Tout vacillant qu'il
frit dans ses connaissances, il w'en élait pas meins ohs-
Liné & exiger que les choses fussent faites i sa maniere,
et quen suivit exaclement sa meéthode & lui; or, cetic
méthode ¢tait telle, que plus élait grand le nombre de
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ceux qui adoptaient, plus le travail étail sans fruit, et
plus était considérable la perte de temps ct d’argent’
pour Uétablssement.

Quand quelquun est placé dans une certaine position,
qu'il soit clairement entendu que c'est & lessai. Sil n'v
est point compétent, quil occupe une pesition moins
importante.  Ne vous lassez pas de chercher des hom-
mes ¢t des fommes & P'esprit pénétrant et éclairé, au
sens pratigque, qui s'entendent & travailler avec soin et
d'une maniére expéditive. La prospérité future de cet
établissement exige plus de capacités et de talents que
r'en possédent beauecoup de ceux auxquels de grandes
responsabilités sont confides. 1l faut de deux choses
fupe: ou bien qwils atteignent dans leur travail un
plus haut degré de perlection, on bien qu'on trouve a
leur place des personnes dont le caractére ne sera pas
sl défectueux, qui auront plus de soins et moins de né-
gligence; autrement, ils manquercut 'édecation de ceux
qui soat sous leur charge: les apprentls porteront la
trace de limperfection & la fois des maximes et de
Pexemple de leur instructenr.

Ce qu'il faut cultiver, ce n'est pas Uhabitude de criti-
quer, mais une pénétration intime du caractére humain,
de ses mobiles et de ses actes, Veillez si ceux qui sont
préposés a cnseigner los autres, les forment & des habi-
tudes de précision, ou #'ils les en laissent former qui
leur soient un obstacle toute leur vie durant. L'instruc-
teur doit élre & méme de réduire une vérilé en action,
et un systéme en réalité. Dans unc institution comme
celle-ci, il peut s'exercer une puissance saluiaire a la
gloive du Blaitre qui nous a confié son ceuvre, dont on
se fait & peine une idée. Moise était un homme humble,
Diea I'appelle 'homme le plus doux qui fat sur la terre.
{Fétait un homme générenx, noble, bien équilibré; il
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n'était point défectuenx, of ses qualités n'étaient point
& demi-développées sewlement, T pouvait exhorter ses
semblables avee fruit, parce que ga vie était elle-méme
ane représentation vivante de co que Themme pout dire
elaccomplir, avec Diew pour son aide, de ce quiil ensei~
gnait aux auires, de co qu'il désirait les voir, de ce que
Dicu demandaif de lul. I parlait du coeur, ol il allaitau
ceear, 11 était wecompl en connaissances, el néanmoing
simple commie un enfant dans la manifestation de ses
profondes sympathies. Doué dun instinet remarquable,
il jugeait a linstant des beseins de fous ceux qui Len-
touraient, des choses qui ¢laient en mauvais étal el qui
demandaient atlention, et il ne les négligeait pas.
Liccuvre qui est devant les cmployés de cette institu-
tion est une ceuvre grande et solennelle ; aussi devrait-
on toujours conserver & lesprit le fait que le ciel tout
entier est intéressé & préparer les humains pour un
champ d'utilité, & leur volr des idées correctes, et une
ambition pure ef sainte de faire leur travail comme
sous le regard de Dien, quil surveille altentivement le
développement des caractéres, el pése la valeur morale
de chacun. Quoiqu’il seit essentiel de trouver de quoi
occuper des positions importantes ¢f sacrées dans les
différents départements de I'ceuvre, on ne devrait pas
vizer simplement & préparer un petit nombre de per-
sonnes &4 Bfre atiles, et en négliger d'auntres. Ce quo
Lon doit surfoul avoir en vae, cest de préparer chacun
i tirer le plus grand parti, dans le service de son Maitre,
des facultés quil a recues de Dien. Dans une institu-
tion comme celle-¢t, il fautl élablir un haut idéal. Wil
v a de la vulgarite, un degré inférieur de moralité, cela
donnera & l'ceuvre une mauvaise influence qui g'élendra
i travers toute FEurope. 1l faut engager les services des
talents les plus dévelopnés of du meillenr atol. Ceux gui



TE LA MAISON DE PUBLICATION A BALE, &1

viennoent dans celle institution comme apprentis, doivent
y trouver une atmosphére morale élevée, et ceux qui
somt chargés d'instruire doivent Gtre prépards & déployer
fa plus haute énergle morale eb mentale dont Dieu les
arendng capables, et & sappuyer constamment sur la
graee de Dien pour oblenir de lul une nouvelle énergic
at une plos grande aptitude A ‘accompliv son wuvre
avec exactitade ot avee une joyeuse Hdeélité. Le succes
de chaque instructenr sera proportionné aux efforls {aits
par lui, et & U'esprit de sacrifice et de conséeration gu'il
apportera dans son travail.  Celal gui doit instraire les
autres dolt mettre une velonté tenace 4 acquérir sang
cesse de plus hautes qualifications. 1l doit meitre au-
iant d'ardeur 4 atteindre un plus haot degré d'ulilité
leiméme, quil ne désive en voir ches celul qui appread.
I doit ¢tre entisrement consacré § 'eeuvre de Dicu, et
obtenir du Seigneur la force de Iaccompliv.  La grice
diving répandue dans le coour de celnl qui enseigne les
autres, sern respirée dans chacune de ses paroles et
s-actiong ; car de lui-méme il ne peout rien faire
Dien ne veut point que vous derlotiez vos défants de
caractore ef les reproduisiez chez les autres. 1l veut que,
dabord, vous preniez gavde 4 vous-méme, ot que vous
purililez volre ceeur. Nous avons une vérité on ne peut
plus solennelle: clle exercera sa force sanctifiavte sur
bien des coeurs, sar bien des exisleénces, 3 vons &tes
animes vous-méme dun intense désir de vous péndtrer
do I vérité, vous saurez comment Venseigner aux
antres telle gu'elle est en Jésus. La veérite est deésho-
norée par plagicurs qui font profession’d'y croive.  Au
lien d'avoir sur leur vie ol leur caractére une sainle in-
fluence, cetle précicuse verilé est tellement balafrée et
gouillée par les défants de coux qui veulenl lenseigner
A dautres, quiils donnent conslamment, en fait dhabi-
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tades et de manieres de  travailler & Veeuvre nn
exemple trés défectuenx  Ceux qui recoivent ces legons,
seront toujours, dans Favenir, moing bien prépares a re-
cevoir des instructions saines, cxemptes d'imperfections,
que sils n'avaiont jamais été mis en rapport avec do
tels maitres dapprentissage.  Dieu veut gque vous gar-
dicz ses voies ot enseigniez ses méthodes, Sivos pen-
sées sont superficielles, vacillantes et obscures, vous les
{ransmettrez & d'autres sous cette forme; ¢t que valent-
elles? Elles sont souvent cxprimées sans conviction, et
patront jamais Yhonneur d'étre respectées ou approu-
vées des antres,

Dans plusieurs de nos institutions, ceux qui ensei-
guent sont bien en degd de leurs avantages ¢t de leurs
capacités, qui pourraient ére considérablement éten-
dues. Beaucoup de femps est consacré & lire des jour-
naux périodigues qui wont aucun rapport spécial
Teenvre; cela parait agréable, mais ils ne donnent
ancun aliment & Uesprit, aucane inspiration 4 la pensée ;
rien la de fraiz, de pur, de noble & présenier aux autres,
T ne faut point se figurer que Dieu acceptera de notre
part des offrandes 4 bon marché. Il n'acceptera que
ce quil v a de mieux; il abhorre une offrande fmpar-
faite. Lion a besoin, toujours besoin de faive des efforts
pour tendre & la perfection.

Que dire des maitres dont le caractére est défigure
par des taches morales, et qui continue & V'étre; gui ne
savent pas dire & leurs crreurs ot & leurs défauts: Tu
wiras pas plus loin, je ne continuerai pas & communi-
quer mes défants & ceux qui auront moins de force
morale pour les combattre que je n'en ai? Mais que
dire surtout des apprentis de nos maisons de publica-
lion, passant la période la plus importante de lear vie,
calle oi s forme le caractére, sous la surveillance de
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telles personnes? Si ces derniers ne se deébarrassent
pas de ces imperfections morales, de ces mauvaises
habitudes et inclinations de Uesprit el du caractere, ils
ne devraient du mwoins pas occuper la place d'éduca-
leurs, s'exposant & voir leurs défauts gater la vie et
le caractére des autres.

Chez les jeunes gens surtout, la tentalion d'imiler un
caractere mauvais, est forte.  Une inclination morhide
les entraine vers le mal comme loiseau est charmé
par le serpent. Ta tentation prendra la forme de ca-
marades non converiis, de jeunes gens qui sont encore
asservis par des pratiques démoralisatrices.  Ce qui est
dans le ceeur se manifestera par les paroles et les ac-
tions.  Maint jenne homme réfléchi, aux aspirations
nobles, est conduil par des satisfactions basses, mépri-
sables et trompeuses, des passions dégradées qui aveu-
glent et ruinent leur viclime, & compromellre toutes
ses haules espérances, el 4 renverser tous les grands
desseins de ta miséricorde divine a 'égard de son ame.
Une fois plongé dans la mare du vice, il n'est point
facile d'en sortir.  Satan et ses agenls visibles ef invi-
sibles T'entonrent, et le maintiennent dans la situation
dans laguelle il est tombé, 11 attend toujours quelque
meilleure oceasion de sortir de sa dangereuse position,
et ne fail pas les efforls nécessaires pour se délivrer,
Les circonstances changeront, pense-t-il, ef en alten-
dant, Uénergie, la force de volonté lui manquent pour
s¢ débarrasser des enchanlements du diable. 11 joue
follement avec des destinées élernelles, bravant les
dangers de courroux cf des jugements de Dien. Qui
peut briser ce charme? Kt pourtant, il y en a quelques-
uns, en rapport avec cette institution, qui sont précisé-
ment dans cette position.

Mais il faut que Jinsiste, car ¢’est la volonté de Diex,
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sur ce quil v ait chez ceux qui sont préposés aux dif-
ferents départements de cctte maison, une plus grande
efficacité worale, mentale et spirituelle. 1l ne faut
point que Satan occupe la place, en conséquence d'un
mangue d'hommes an discernement exercé. Notre
mission devrait posséder des hommes gui, iluminés
de Dieu, puissent se rendre comple de la situation, et
connaitre l'atmosphére morale qui entoure les dmes
de ceux qui prennent une part active aux travaux de
la maison. Les personnes qui dirigent cette institution
ne doivent pas aveir lesprit engourdi par un mangue
de repos ¢t de gommeil. I ne faut pas que ceux qui
ont a4 goccuper de diriger, alent eux-mémes lesprit
rempli et surmend jusqua la derpiere limite. 1 fant
qu'il y ait des personnes qui puissent enseigner, par
leurs maximes et leur exemple, & faire une chose &4 la
fois, et & ne jamais laisser un travail inachevé avant
d'en commencer un autre. Faites une chose 4 la fois,
et faites-la bien; mais n'ayez pas un mélange de tant
de choses devant vous, que vous perdiez de vue celle
qui doit étre faite. L’habitude de renvoyer 4 plus tard
ne doit pas laisser sa funeste influence sur aucun deq
départements de cette maison.

Linfluence de Veuvre faite ici ze fera sentir jus-
gquaux limites les plus reculées de la terre, el aussi -
doit-clle étre accomplie de maniére & deéfler la critique.
Si les traducteurs, los derivains, ou nimporte quels
employés de 'ceuvre répugnaient a ce que leur travail
fut attentivement examiné, il leur fandra ou bien vain-
cre cet orgueil, ou se séparer de I'cuvre. Personne
ne doit avoir le sentiment que son travail n'a pas be-
soin d'amélioration; personne ne devrait désirer de
voir passer son travail empreint de ses propres idées
et de son originalité a lui, sans qu'il ait subi d’examen



DE LA MAISON DE PUBLICATION A BALE 35

de la parl de quelyu'un dautre. Ce dernier pourra
discerner des défauts ol le premicr ne voit gue de la
perfection.  Touies choses doivent étre faites avec
Pexactitude et la perfeetion que Dien peut approuver.

On ne devrait point permeltre que les choses fussent
fuites avec insouciance. Et tandis que le soin des détails
du travail dolt étre confié & quelqu’un, ce ne doit pas étre
a celul qui a la direction de 'euvre. Les choses dont
guelqu'un d'aulre peat se charger ne doivent point oc--
cuper son temps et préoccuper son esprit; il les doit &
la surveillance ct & Pobservation calme, sre, de ce
qui saccomplit dans tous les départements de la mis-
sion.

[l faut user de discernement dans le choix de ceux
qui doivent enseigner dans n'importe quelle branche.
On peut choisir des personnes qui ne savent pas dire
ce qu'elles savent elles-mémes, et qut en conséquence
sont incapables d'enseigner. Des choses de ce genre
méritent I'attention dans un établissement comme celui-
ci.  Assurez-vous que la personne qui enseigne est
consciencieuse . qualité premiére qui vaut plus que de
Uor pur.  Chez des uns, cotie qualité dégénére en un
travers qu'il est douloureux de constater. Une sorte
d'incertitude caraclérise tout ce qu'ils disent et fonl.
[ls ne sont reellement sirs d'ancune des choses qils
commencent & dire ou 4 faire; et si 14 une autre idéo
les frappe, ils suivent cette idée sans achover celle
(qils avaient commencée ; puis, avant que cetie idée ait
pris corps de maniére & pouvoir étre présentee devant -
dautres esprits sous une forme tangible, une antre idéa
surgit, et Ia précédente resto inachevée; de telle sorle
quwil 'y a rien dans ce genre d'instruction gui ressorte
nettement, clairement dans lesprit du novice. Ces
esprits sont impropres & enseigner dans n’importe quelle
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branche. Entre les choses qu'ils savent, ils n'en savent
aucune avec assurance, et cette incertitude, ils la irans-
mettraient 4 d'autres. :
Le devoir du direcieur est de s'assurer du genre
d'instruclion que recoivent les apprentis, et de Pesprit
qui anime les maitres: #'ils enseignenl avec douceur,
palience, sympathie, ou s'ils sont impérieux, arbitraires,
mécontents, et exigent de Tapprenti de savoir faire son
travail sans qu'on ait besoin de le lui montrer. Obser-
vez ¢ lo mallre ingpire 4 lapprenti un sentiment de
crainte a lui demander des renseignements au sujet de
son travail, Une personne gue vous savez d'nn carac-
tere mal équilibre, qui n'est capable de ne voir quune
¢hose, de ne saisiv qu'une idée, ne devrait pas éire
mige en mesure dimposer ses idées & lapprentl. e
serait un grand tort, 1 s'agil de prendre toutes cho-
ses en considération. Dans tous ces locaux, Dieu est
témoln de la moindre injustice faite & la jeunesse qui y
travaille; car elle appartient & Diew, il se Test acquise
par le sang de Christ. Il en est qui auront soin de ne
pas manifester d’impatience devant des uns, mais (ui
déverseront les sentiments gui remplissent leur coeur
sur ceus (qwils estimenl moing.  Dieu le voit, ot il ne
mainticndra point en faveur ceax qui font cela. 1l s'a-
git de metire les choses en ordre dans cet élablissement.
Dieu n'ast glorifié ni par le maitre, ni par l'apprenti.
Les jennes gens qui enirent dans les différents depar-
tements de U'établissement pour y apprendre & travail-
ler, guittent la chaude atmosphére de la maison pater-
netle, on ils étalent entourés d’atfection.  Assurez-vous
done bien que ceux qui les instruisent sent aptes & les
enseigner, qu'ils savent enx-mémes ce quiils veualent
apprendre & dautres,  Assurez-vous gue si e novice
fait des erveurs, ils ne se mettront pas a Taccabler de
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reproches ef a I'attrister au point qud ne trowve aucun
plaisiv dans ses devoirs, et quil travaille dans un sen-
timent de découragement, contraire a la fois a la santé
physique et au développement intellectuel.

Coux qui seraient ainsi tentés de céder au découra-
gement doivent faire appel & leur volonté, et dire: il
faut que je réussisse, il faut que je parvienne! Répri-
mez dans votre poilring, avec la bravoure d'un cour
genéreux, le découragement qui vous envahit.  Faites
voire tlravail comme pour Dieuw. Commencez-le
chague jour avec la priére, car aucun jour ne sécou-
lera sans gue Satan ne vous tenle. Failes alliance avee
Dieu, ot meltez-vous en rapport avee ceux qui ne vous
donneront pas de mauvais conseils. Vous pouvesz
aveir bicn des maniéres et des habitudes a surmonter.
Mais demeurez dans un esprit de pricre, et vous les
surmonlerez sirement.  Gardez la précicuse Parole de
Dien dans volre ceeur comme un ineffable trésor: clest
la voix de Dien, vous adressant des paroles de sagesse,
vous donnant des conseils; cest un guide sar qulil
vous a donné pour volre séeurité et volre salut.  Sul-
vez-le en toul point; obéissez-lui avec révérence,
écoules  ses  instruclions aveo dévotion. Mainienez
volre ame dans une communion perpétuelle et cons-
cienle avec la source de volrs force,

Une jeune personne chez laquelle la Parole de Dieu
habite « sera comme un avbre planté prés des ruisseanx
d'eaux courantes, qui rend son frait dans sa saison, et
dont le fenillage ne se fléirit point; el ainsi toul ce
qu'elle entreprendra prospéreras. Que Dieun aide & lap-
prenti a tirer le plus grand parti des facultés quil lui a
données.  Vous n'étes pas seulement mis a I'épreuve
de volre carvactére par ceux qui vous emploient, mais
tout lo ciel vous considére, vous qui avez élé acquis
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par le sang de Christ, afin de voir 4 quelle valeur vous
estimez les falents gue Dicu vous a confiés pour en
faire un bon usage. Cultivez habitude de faire de votre
mieux tout ce que vous entroprenez.  Taites-le parce
que. vous avez & ceur votre intérét et I'approbation de
cenx qui vous emploient; et par-dessus tout, faites-le
parce que Dieu lallend de vousg, et que vous tenez &
son approbation.

- Meltez dans votre effort ves facultés les plus élevées,
‘Appelez & volre secours les motifs les plus puissants
Vous apprenez: elforgez-vous 4 aller au ford de toul
ce'd quol vous meltez la main. Ne visez jamais a
moins qua devenir compélent dans les matidres qui
vous occupent.  Ne vous lalssez jamais lomber dans
Phabitude d'éludier superficiellement et de {ravailler
négligemment ; car vos habitudes s'allermiront, et vous
deviendrez incapable de quelque chose de mieus.
Elesprit apprend naturellement & étre satisfait de ce qui
nexige que peu de soins et d'efforts, et 4 se contenter
de qiiélque chose d'inférienr, d'acquisitions médiocres.
il ‘est, jeuncs hommes el jeunes femmes, des profon-
deurs de connaissances que vous n'avez jamais sondées,
et’ vous &les satisfaits ei orgueillenx de vos connais-
-sances superficielles.  Si vous en saviez beaucoup plus
long:que vous n'en savez maintenant, vous soriez con-
vaincn que vous savez fort pen de chose.

" Dicu demande de votre part des efforts intellectuels
ardémts et vigoureux; et & chaque effort déterminé,
vos facultés se fortifieront. Votre oceupation sera alors
toujours agréable, parce que vous saurez gque vous
faites des progres.  Vous pnuve? oll bien vous accou-
tumer a des mouvements leniz, incertains, irrésolus,
tellement que l'eeuvre de volre vie ne sera pas la moitié
de ce quielle pourrait &tre; on vous pouvez, le regard
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fixé sur Dicu, Fame affermie par la priére, surmonter
une lenteur ignominieuse ainsi que le dégont du travail,
et former voire csprit & penser rapidement, el & faire
de vigoureux efforts au moment propice. Si votre
mobile le plus élevé est de travailler pour des gages,
vous ne serez jamais qualilié pour porter, dans une
posilion quelconque, de hautes responsabilités, jamais
propre & enseigner,

C'est une grande chose que d'avoir 4 coopérer & I'é-
ducation des esprils; ot ceux qui le font, doivent ap-
porter 4 leur ceuvre une grande mosure de sympathie.
Toute personne qui se fera une jusle idée do la gran-
deur de cette ceuvre reculera devant la responsabilité
d'enseigner ses semblables; ou bien, il s'efforcera, dans
Ia craintc de Dicu, & faire non point sa volonté, 4 sui-
vre non point sa méthode, mais la velonté de Dieu et
la méthode de Diew. 11 doit étre lul-méme sanctific
par la vérité, Il doil réfléchir, il doit prier; car il
produit des impressions qui seront aussi durables que
I'¢ternité. 11 donne 4 das esprits un dévcloppement et
des tendances qui seront transporlées dans le monde
¢ternel.  Quelle pensée solennelle que si le mailre ot
Papprenti entrent ious deux dans le ciel, le maitre verra
les rosultats de son travail durant les ages éternels!
Que le maitre soit done grave, craignant Dieu, et qu'il
ze débarrasse du péché comme des défanis de son ca-
raciere, alin guil ne les reproduise point dans le carac-
tere des autres.

I.os moins douds, les peu développes, les timides, les
irréfléchis et méme los indolents ont sur leur maitre
des droits non moins sacrés que 'éléve éveillé, ambi-
tieux, et qui apprend sans peine. Un zéle infaligable,
patient, exercé avee charité, opérera des miracles sur
les esprits qui apprennent difficilement.  Tandis que si
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les jeunes gens de celle tournuve despril sonl blames,
grondés, maéjugés, ils so découragent et abandonnent
lespoir dapprendre et de parvenir. EL qui faut-il
rendre responsable de ces exisiences manguges, si ce
west leur maitre, qui et pu sappliquer avee renonce-
ment, avec effort, dans Famour of la crainle de Dien, a
développer ces esprits moins favorisés, ef & consacrer
ses meilleures forces & chaque personne confiée & ses
soins ?

Celui qui se sent au-dessus de ces palients labeurs,
ot qui ne veit point dans les dunes avoee fesquolles il a4
faire Tacruisition du sang de Chrisl, précicuse aux
veux de Dieu,— des ames destinées & recevoir le don de
la vie clernelle, — celui-la w'est point propre 4 ensei-
gner, 1l ne lera que du mal ¢l §'y essaie. 1L pourra
acquérir une répltalion de supériorité & onseigner les
éloves éveillés et ambilicux ; mais dang les Hvres du
giel, i est désigné comme an homme impropre & éire
charge do développement de la Jeunesse.  Dos esprits
qui, sournis & un mode dinstruction convenable, eus-.
sent pu devenir des ouvriers capables et dévoués, sont
roinés par une mauvaige discipling, par zes défauts de
caractére, sa négligonce, son impatience ot son mé-
pris pour eux.  Ges persouncs-1a n'ont aucan droit & se
méler de édncation tant Infellectuelle que morale d'es-
prits qui doivent étre éduques pour la vie élernelie.
Ces choses exjgent atlention dans cet établissement.
1 faut gue les idécs ¢'¢élargissent.  Les perscnnes au
caractére mal ¢quilibré ne doivent pas enseigner les
autres.  Fil v a quelgue travail méeanique a faire, qui
ne les mette pas en contact avee daulres, el oltil n'y
ait pas 4 eraindre que lenrs idées Gtroites el leur esorit
mal équilibré se reproduise chez les autres, quoe ce tra-
vail Jeur seit contie.
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Toute personne qui enfreprend, par le secours de
Diew, Véducation des antres, est engagée dans un mirds-
tere qui a pour bui le bien, el non point la détrissure
de I'ame humaine. FElle coopére avee Dicu au reléve-
ment de la famille humaine & son idéal d'intelligence et
de purcté, et & la préparation dhommes et de femmes
pour I'immortalité future.  Si le maitre a sur son @u-
vre el sur son devoir des idées infericures & celles-ci,
ses elforts seront trop faibles povr luiaider & conserver
sa fidétiteé & travers les épreuves el les choses désagréa-
bles se raltachant a son teavail, trep faibles pouwr résis-
ter & la lentation de murmurer, et il se découragera.
Il s¢ relachera dans sa persévérance, et retombera dans
un état d'indolence et d'incapacité, qui le reandra im-
propre 4 faire des progrés lui-méme comume a contri-
buer & coux des autres.

Bile, Suisse, lo 22 mars 1887,

Jal élé 1rds agitée el inquicte depuis une heure du
nalin,  Jal eu des réves qui ont rempli dangoisse
mon esprit.  Je songeais gque nous faisions des eflorls
pour 'avancement de I'ceuvre de Dicu dans différents
pays, que nous réfléchissions aux movens de donner &
cette ceuvre un caractére plus élevé, el de la poursuivre
de maniére 4 ce qu'elic eat lapprobation de Dieuw
Nous étions en. priéres et en pleurs devant le Seigneur,
lorsqu'un persennage enira au milieu de nous, et dit
d'une voix saisissante: « Levez-vous, jal quelque chose
a vous dire. 1 v a une wuvre & faire duns la mis-
sion a Bale. 1! s'agit d'élever premiérement le dogré
de la picte au cour méme de Uceuvre. 1 vous man-
que en rapport avec cetfe mission des personnes qui
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cherchent & améliorer la santé physique, morale ot
religicuse de ceux qui travaillent dans l'eeuvre. »

Il sera bien difficile dopérer une réforme dans les
éléments qui composent en ce moment lo centre do
I'eeuvre ici on Suisse,  Mals il doit partiv de ce licu une
influence qui sera aussi durable gue I'éternité, et par
coascquent des réformoes radicales doivent s'opérer.

it v a dans celle institution des personnes qui, &
moins qu'elles ne se convertissent, seront tot ou tard
séparées de Veeuvree.  Leurs habitudes el maniéres de
faire ne sont point saines, el & bien des égards, peu
raisonnables ; aussi ne faui-il pas que ces habitudes
donnent un mauvais pli 4 d'antres, L'on conserve
une apparence de pieté qui n'a point PEsprit ni la
puissance de Dieu, el dont Vinfluence cst délétére pour
tous coux qui y sont exposés. L'un apercoif et imite
lesprit et les waniéres d'un autre, of tous les deux
possédent bientot le méme caractere. La puissance
d'un exemple droit et conséquent, davs un lien od
Ieeuvre de Dieu se poursuit, est positivement cszen-
tielle,  Tout aussi rapidement que faire se pourra, il
faudra attacher & ceite importlante institution des per-
sonnes dont on pourra dépendre, excreant unc lorte
influence morale et religicuse.  Des jounes gens et des
jeunes filles seront appelés dans ce cenlre, et quelques
mois de relations avee coux qui y sont déja - ctant
donnés leur mangue de religion, esprit qu'ils mani-
fostent, leurs habitudes ef leur conversation - - met-
tront en danger les ames de cetie jeunesse; la forma-
tion de leurs caractéres sera complétement faussée.
L.a eonduite de quelques-uns que l'on considére comme
chretiens est si dépourvue de lesprit de Christ, si irré-
ligieuse, quils sont en obstacle plutot qu'en aide. Lour
expéricnce depuis plusieurs années w affermi en eux
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des habitudes et des maniores de faire dont i leur
serait difficile de se défaire, alors méme quiils en
auraient le désir.  Llinflucnce qui entoure les ames de
coux qui sont cmployés dans I'ceuvre doit éire changeée,
et alors une administration ¢t une surveillance sage
devraient élre cxercées, dans la crainte de Dieu, sur
tous les départements de cet élablissement.

Que faire pour entourcr dinfluences droites, pures,
saintes, des jouncs gens ou des jeunes filles sans expé-
rience, lorsquils sont placés dans la compagnie de ceux
qui sont égoisles, qui ne visent qu'a la satisfaction de
leurs désirs, ot dont l'expérience est, et a toujours été
d'un caractére inférieur ? I faut qu'il v ait ici en rap-
port avee l'ceavre des personnes d'un caractére com-
plétement différcnt. 1l peut v avoir de bonnes influen-
cos autour de la jeunesse, mais elies sont neutralisées
par 'atmosphére qui enloure les inconvertis avec les-
quels elle est en relations.  Ta puissance d'on exemple
conséquent va loin.  Ceux qui occupent des places de
responsabilité ont besoin d'acguérir les aptitudes qui
les rendront propres & les occuper. Hs ont bosoin de
donner & leur caractere un pli différent, s'ils veulent
élever le niveau de la piété, et le maintenir haut dans
la crainte de Dieu.

Aucun d'entre vous ne doit penser quil est par-
fait dans ses habitudes, parfait dans ses maniéres de
faire. De grandes réformes doivent se faire, mais 1
scra difficile de-les accomplir, car les habitudes sont
devenues enracinées. 1l est dangereux pour chacun
de se fier 4 sa propre intelligence, & cause des facnltes
limzitées de lesprit humain; mais Dicu peut vous aider,
si vous vous meltez entre ses mains pour v ¢tre fagon-
nés comme l'argile entre les mains du poticr.  Sa
grace peut transformer; et cctte muvre de réforme
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avec une grande puissance, sachant que son temps est
courd. Il déverse sur le monde un déluge de fables
agréables, el le peuple de Dieu atine & s'enlendre dire
des choses douces. L'euvre approfondie de UEsprit
de Dieu esl plus nécessaire que jamais. Satan a une
influence ei un ascendan! puissants sur les esprits, 1
n'existe ni ne peut exister actuellement une position
neutre. Nous sommes tous ou décidément pour le hien
ou déeidément avee le mal.

« On trouvera toujours des personnes qui sympathi-
seront avec ceux qui font mal.  Satan avait de pro-
fondes sympathics dans le ciel, et c'est pourquol il en-
traina avec lul un grand nombre d'anges. Ses insinua-
tions prirent pied, et des uns vinrent réellement a
croire que le Pére ot le Fils ¢taient lenrs ennemis, et
que Satan était leur bienlaiteur,

< 3atan posséde actuellement le méme pouvoir et le
méme ascendant sur les esprits, avee cetle seule diffé-
rence qu'il a cenfuplé par lexercice ef l'expéricnce.
Hommes et femmes sont aujourd’hui séduits, aveuglés
par ses insinuations et ses slratagémes, et ils lignorent.
En donnant lien 4 des doules et 4 de Tinerédulite &
_ Végard de Peeuvre de Dien, et en nourrissant des senti-
- ments de mangue de confiance, ot de cruelles jalousies,
ils se préparent une compléte déception. Ils laissent
s'élever en eux des sentiments amers conire cevx qui
ogent letir parler de leurs erreurs et censurer leurs
péchés,

« Ceux qui, dans la crainte de Dieu, n'ont pas crainte
de s'opposer 4 Verreur et au péchéd, appelant le péché
par son vral nom, ne sacquittent de ce devoir qu'au
prix de beaucoup de souffrances; pou sont coux qui
sympathisent avec eux, et nombhreux ceux gui sen
écartent. Les sympathies sont du coté du mal; aussi
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le but de Satan est-il atteint, ot les dessoing de Diey
sont andantis,

s La répréhension blesse towjours la nature humaine.
Elles sonl nombreuses los Ames qui ont é&té détruites
par la sympathie improdente de leurs fréres; ceite
sympathie déraisonnable nous donne en effet & penser
guon nous a fait du mal, que celui gui nous a con-
damnés avail tort, et était animé d'un mauvais esprit... ..
Ceux qui prennent sur eux d'émousser le franchant des
consures gue le Seigneur envoie, disant gue si celal
qui a 616 repris n'avait pas tout & fait raison, celui qui
Ta repris avait tort en partie, cenx-la font plaisir a
lennemi, Tout moyen, quel qu’il soif, qui servira &
rendre la répréhension de nul effet, remplira son des-
sein, Des uns blameront celul que Dicn a envoyé avee
un message d'avertissement, disant quil est trop sévére;
et en faisant ainsi, ils devicnnent responsables de 'dme
que Dieu désirait sauver. Ces faux amis auront bien-
tot un comple & régler avee leur Maltre pour leur
ceuvre de mort.»

Y S PRSP

Extrait d'un témoignage cnvové anx ouvricrs de la
maison de publication de *** au mois de mai, 1867:

«Chers jeunes amis: Je suis tourmentée & votre sujet.
Il ni'a éLé montrd & maintes reprises que tous coux qui
travaillent dans Ueeuvre de [Meu & la publication de la
vérité qui doit ¢tre répandae dans toutes les parties du
champ, doivent étre ¢hrétiens, non seulement de nom,
mais en eifet et en verite,

« Il m’a éié montré quc les anges enfrent fréquem-
ment dans la maison, dans la salle du pliage, et dans
celle de la composition. II m’a été donné d'entendre
les rires, ies plaisanteries, les paroles vaines et frivoles,
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Les anges avalent l'air atlristé, et s'en rvelournaient
remplis de chagrin.  Je gémis d'angoisse en voyvant
les anges s'¢loigner de dégotl & Uoule des paroles que
j'avais moi-méme entendues, et de la vanité, de lor-
gueil et de Uégoisme que javais vus s'étaler..... Ceux
gqui travaillent & la préparation de la préciense vérité
sang plug de respect que #lls  travaillaient sur du
sable, ne savenl pas combien de fols lear insouciante
indifférence pour les choses éternelles, leur vanité, leur
amour de soi, leur orgueil, lenr rive, leurs fades jaseries
ont chassé les messagers du ciel loin de la maison de
publication.....

« Tous devraient avoir le sentiment que la maison
de publication esl un lien saint, toul ausst sacré que la
maison de Dieu. Mais Dieu a éfé déshonoré par la fri-
volité et la logireté quont manifestées quelques-uns de
ceux gul travaillent & Feovre.

« Satan est plein d'artifice et d'activité. Son pouvoir
gexerce toul particuliérement sur ceux qui travaillent
maintenani & 'eeuvre de la prédication on do la publi-
calion de la vérité présente,  Jai va gqu'il v a du dan-
ger de se relacher dans In vigilance, de crainte que
Satan ne puisse pénélrer dans le cceur, et impercepii-
blement distraire 'esprit du travail que nous avons &
accomplir.  Tous ceux gui soni en rapport avee cetto
ceuvre ont bescin de revétir toute Farmure, ear ils
sont lag points de mire tonl spécianx des allagues de
I'ennemi.

<« Que Dieuw Dbénisse ces paroles pour lous cewx
qu'elles eoncernent,»
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